
Admission Durée Pédagogie Certification professionnel

Expérience avec 1 alternant
 sur intégralité du parcours

4 jours Active, expérientielle RS 5515  

C e r t i f i c a t i o n  m a î t r e  d ’ a p p r e n t i s s a g e / t u t e u r

ORFEOS  Pédagogie
Notre passion, votre savoir

LE PROGRAMME

UE 2 Accueil et intégration : 
fondements de la mission de tuteur

Profils des alternants en entreprise
Organisation du parcours d’apprentissage
Entretien de détection et objectifs personnalisés
Les actions en amont d’ordre organisationnel
Présenter /se présenter
Consignes et informations liées à l’environnement de
travail

UE 1 L’entrée dans la fonction
Cadre réglementaire et enjeux de l’apprentissage et
de l’alternance
Rôle et missions du tuteur
Les attendus de la certification MATU

UE 3 Accompagner vers l‘autonomie progressive
·Les conditions favorables à l’apprentissage
Les outils de suivi et d’accompagnement
Planification et conduite d’entretiens
Gestion des difficultés : recadrer/ réorienter

UE 4 Management opérationnel
·Choix et organisation de situation de travail
formatives
Méthodes et techniques pédagogiques adaptées
Attitude réflexive et posture du tuteur
L’évaluation des apprentissages
Auto évaluation et métacognition chez l’apprenti
Evaluation de sa pratique de tuteur

UE 5 Professionnalisation
·Aide à la rédaction du dossier de présentation du
candidat
Choix et analyse des situations professionnelles
issues de la pratique de son métier
Préparation à l’épreuve orale et à l’entretien jury

Propriété d’ORFEOS-2024

Votre formation s’appuie sur des méthodes pédagogiques dynamiques et interactives en alternant apports
théoriques, applications adaptées, travaux en atelier et mises en situation. 
(Visites d’entreprise, master class, café pédagogique...).

Vos formateurs pédagogues experts, les intervenants métiers useront de moyens et ressources adaptés à vos besoins
et attentes afin de vous garantir un environnement d’apprentissage optimal

Afin de mesurer l’impact tripartite de votre formation, nous assurons un accompagnement à 3 mois ainsi qu’à 6 mois
dans votre futur univers professionnel. Ce suivi est réalisé au choix du participant soit en présentiel, soit en distanciel
(visio-conférence skype, Zoom, ou teams en accord avec le participant) 

Les diverses modalités

Les objectifs
Définir et situer sa mission de tuteur - Accueillir et faciliter l’intégration de l’apprenti ou de l'alternant - Accompagner le développement des
apprentissages et l’autonomie professionnelle - Participer à la transmission des savoir-faire et à l’évaluation des apprentissages
Préparer les productions attendues, leur présentation et l’entretien de la certification

Parcours de formation continue et VAE

Financements: OPCO, CPF, plan de
compétences des entreprises, fonds
mutualisés, auto-financement.


